
 

 

 

 

 

ค าส่ังองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม 
                                                         ท่ี  ๕๗ /๒๕๕๗ 

เรื่อง  จัดต้ังศูนย์ปรองดองสมานฉันท์เพื่อการปฏิรูป ต าบลไร่มะขาม  อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
.................................................. 

 

  ตามท่ีได้มีประกาศคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑/๒๕๕๗ เรื่องการควบคุมอ านาจการ
ปกครองประเทศ ซึ่งประกาศ ณ วันท่ี ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๗ และคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ได้มี
ประกาศและค าส่ัง ตลอดจนนโยบายในการสร้างความสามัคคี ปรองดองให้คนในชาติ ประกอบกับ
กระทรวงมหาดไทยได้มีนโยบายให้ส่วนราชการในสังกัดถือปฏิบัติตามค าส่ังและประกาศของ คสช. อย่าง
เคร่งครัดเพื่อสร้างความสงบเรียบร้อยและคืนความสุขให้แก่ประชาชนทุภาคส่วน ไม่ให้มีการแตกแยกแบ่งฝัก
แบ่งฝ่าย เป็นการสร้างความสุข ความสามัคคีในหมู่คนไทยด้วยกัน โดยค านึงถึง ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
เป็นล าดับแรก 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี  จึงได้จัดศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ เพื่อการปฏิรูปในระดับต าบล ณ ท่ีท าการองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม  โดยมีคณะท างาน  
ดังนี้ 
 

๑. นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม   เป็นหัวหน้าคณะท างาน 
๒. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม   เป็นคณะท างาน 
๓. รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม   เป็นคณะท างาน 
๔. ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลไร่มะขาม  เป็นคณะท างาน 
๕.  สมาชิกสภาฯ ต าบลไร่มะขามทุกหมู่    เป็นคณะท างาน 
๖. ก านันต าบลไร่มะขาม      เป็นคณะท างาน 
๗. ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่ในต าบลไร่มะขาม    เป็นคณะท างาน 

 ๘.  พนักงานเจ้าหน้าท่ีทุกคนในองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม เป็นคณะท างาน 
 ๙.  เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน    เป็นคณะท างาน/เลขานุการ 
 ๑๐. เจ้าพนักงานธุรการ      เป็นคณะท างาน/
ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

 โดยให้คณะท างาน ด าเนินการตามแนวทางดังนี้ 
 ๑. แนวทางปฏิบัติ น าเจตนารมณ์ของหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ช้ืแจ้งท าความ
เข้าใจในการประชุม ก านัน ผู้ใหญ่บ้านทุกหมู่ สมาชิกสภาฯ ทุกหมู่  หัวหน้าส่วนราชการอื่น และพนักงาน
เจ้าหน้าท่ีภายในองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม โดยให้น าไปช้ีแจงต่อหมู่บ้าน/ชุมชน เพื่อร่วมพิจารณาหา
แนวทางในการจัดกิจกรรม สร้างความรัก ความสามัคคี โดยประชาชนมีส่วนร่วม 
 
 
        ………………../๒.ขั้นตอนการปฏิบัติ 



-๒- 
 

 ๒. ขั้นตอนการปฏิบัติ 
  ๒.๑ ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน ให้ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน จัดการประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ชุมชน และ
รายงานแนวความคิด การจัดกิจกรรมของแต่ละหมู่บ้าน ไม่เกินวันท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๗ หมู่บ้านใดไม่มี
ปัญหาความขัดแย้ง ให้รายงานยืนยันด้วย 
  ๒.๒ ระดับต าบล ให้ใช้ศูนย์ปรองดองสมาฉันท์ ก ากับดูแล และให้การสนับสนุนหมู่บ้าน/
ชุมชน โดยใกล้ชิด พร้อมท้ัง รวมรวมประเด็นปัญหาของหมู่บ้าน/ชุมชน และแนวทางการปฏิบัติของต าบล
เพื่อให้ประชาชนทุกหมู่เหล่า รัก สามัคคีกัน ให้ความร่วมมือ กับภาคราชการ เพื่อเดินหน้าประเทศไทย ให้เป็น
ประชาธิปไตย ท่ีถูกต้อง และยั่งยืน 
 ๓. งานอื่นๆ ตามท่ีหัวหน้าคณะท างานมอบหมาย 
 
 

ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

     
ส่ัง ณ วันท่ี  ๕  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 
 
  

     (นายสุทธิพงษ์  พรมมาตร์) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไร่มะขาม 

 


